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ACADEMIE : NANTES
POSTE

> Intitulé : Professeur documentaliste

» Code discipline : L 0080

> Référence : 017-01-LO080

Lieu d'exercice :

Numéro RNE : 0530584x

Nom établissement : Alfred Jarry

Adresse postale : 2 rue de Bretagne 53800 Renazé

Projet d’établissement et présentation de la structure :

Le colléege de Renazé est un établissement de 180 éléves marqué par une identité rurale, éloigné
des villes de Mayenne mais dans une relative proximité de grandes métropoles régionales
(Nantes, Rennes, Angers). Le collége compte une part importante de familles avec un IPS faible
(63% « défavorisé »). L'indice d'éloignement est élevé (112). Le taux de réussite au DNB est plut6t
correct mais l'orientation vers la seconde GT reste limitée avec des différences notables entre
filles et garcons (ces derniers privilégient la voie pro ou I'apprentissage).

Le collége a procédé a son auto-évaluation confortée par |'évaluation externe. Le rapport final
insiste sur le sentiment d’'appartenance trés marqué par l'ensemble de la communauté
éducative méme si beaucoup de parents se montrent peu impliqués dans les questions de
scolarité. Un nouveau projet d'établissement sera élaboré au cours de |I'année scolaire 2025-
2026. Le Territoire éducatif rural est un appui solide pour développer l'ouverture et le
partenariat et offre un cadre structurant pour les actions visant a la réussite et a I'élévation des
ambitions des éléves.

Les dynamiques de territoire éducatif rural visent a réduire les inégalités d’accés a la culture et
a l'information. Le poste de professeure documentaliste y revét une dimension essentielle de
médiation culturelle, d’ouverture au monde et d’accompagnement a I'autonomie des éléves.

Missions :
1. Missions habituelles d’un professeur documentaliste
e Développer une politique documentaire adaptée aux besoins spécifiques des éléves et

des équipes pédagogiques dans un contexte de faible accés a la culture et aux
ressources extérieures.

e Organiser des temps d’accueil inclusifs et pédagogiques au CDI (aide méthodologique,
ateliers, soutien personnalisé).
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. Co-construire des projets avec les équipes pédagogiques, CPE, AESH

e Participer activement au projet d'établissement, au conseil pédagogique, et aux
dispositifs spécifiques (cordées de la réussite).

2. Missions spécifiques liées a la situation du collége : développement de la lecture, de
I'ouverture culturelle et de I'autonomie

e Favoriser I'acceés a la lecture plaisir, en particulier pour des éléves parfois éloignés des
pratiques culturelles.

e Mettre en place des actions de promotion de la lecture : clubs lecture, concours,
partenariats avec les bibliothéques locales, résidences d’auteur, etc.

e Favoriser les partenariats culturels ou associatifs pour compenser I'isolement
géographique.

3. Missions spécifiques dans le cadre du TER

e Inscrire la démarche dans le cadre élargi du TER dans lequel la lecture est un des trois
axes essentiels.

o Développer les projets inter-degrés liés a la lecture dans le cadre des priorités fixées par
le comité de pilotage.

e Renforcer les partenariats hors Education Nationale (CAF, maison des jeunes, centre
intercommunal social du pays de Craon, associations)

Compeétences et/ou aptitudes attendues
e Connaissance des politiques éducatives liées aux territoires prioritaires et ruraux.

e Maitrise des enjeux de I'information, des médias, et de I'’éducation a la citoyenneté
numérique.

e Bonne connaissance des outils et des ressources numériques (Esidoc, GAR, outils
collaboratifs...).

CONTACT:

Pour toute question sur votre candidature : dipel@ac-nantes.fr

Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques: loic.piquiot@ac-
nantes.fr




